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1. Информация о документе 

 

Тип документа: Положение 

Аннотация: 
Цель положения: установить порядок организации и осуществ-

ления образовательной деятельности 

Порядок ввода в действие 

Настоящее «Положение» вступает в силу с момента его утвер-

ждения директором ЧУ ДПО «Феникс» и действует бессрочно, 

до замены его новым Положением. 

Внесение изменений и до-

полнений: 

Все изменения и дополнения в «Положение» оформляются в 

виде приложений и вносятся приказом. 

Минимальная периодич-

ность пересмотра: 
1 год 

Максимальная периодич-

ность пересмотра: 
2 года 

Доступ: 
Размещается в свободном доступе на официальном сайте ЧУ 

ДПО «Феникс». 

 

2. Общие положения 

2.1 Настоящее Положение регламентирует организацию и осуществление образова-

тельной деятельности в частном учреждении дополнительного профессионального образо-

вания «Феникс» (ЧУ ДПО «Феникс», далее – Учреждение). 

2.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Конституцией РФ; 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

- Приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной дея-

тельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

- Постановлением Правительства РФ от 11 октября 2023 г. N 1678 «Об утвер-

ждении Правил применения организациями, осуществляющими образова-

тельную деятельность, электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий при реализации образовательных программ»; 

- Уставом ЧУ ДПО «Феникс»; 

- иными нормативными правовыми актами, регулирующими вопросы образо-

вательной деятельности. 

 

 



 

 

 

ЧУ ДПО «ФЕНИКС» 

Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности 

 

    

3. Предмет и цели деятельности. Виды реализуемых образовательных программ 

3.1 Предметом деятельности Учреждения является оказание образовательных услуг 

с целью: 

− удовлетворения потребностей личности в получении выбранной профессии и 

приобретения необходимой квалификации; 

− удовлетворение потребностей общества в квалифицированных работниках и 

специалистах; 

− удовлетворения потребностей личности в занятиях физической культурой и 

спортом. 

3.2 Учреждение реализует следующие виды образовательных программ. 

3.2.1 Дополнительные профессиональные программы: программы повышения ква-

лификации и программы профессиональной переподготовки: 

− программы повышения квалификации направлены на совершенствование и 

(или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной де-

ятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имею-

щейся квалификации; 

− программы профессиональной переподготовки направлены на получение 

компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной 

деятельности, приобретение новой квалификации. 

3.2.2 Дополнительные профессиональные программы: дополнительные общеразви-

вающие программы и дополнительные предпрофессиональные программы: 

− дополнительные общеразвивающие программы реализуются как для детей, 

так и для взрослых и направлены на формирование и развитие творческих 

способностей детей и взрослых, удовлетворение их индивидуальных потреб-

ностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, 

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья, а также на организацию их свободного времени; 

− дополнительные предпрофессиональные программы в сфере физической 

культуры и спорта реализуются для детей и направлены на обеспечение их 

адаптации к жизни в обществе, профессиональную ориентацию, а также вы-

явление и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности. 

3.2.3 Программы профессионального обучения, направленные на приобретение ли-

цами различного возраста профессиональной компетенции, в том числе для работы с 
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конкретным оборудованием, технологиями, аппаратно-программными и иными професси-

ональными средствами, получение указанными лицами квалификационных разрядов, клас-

сов, категорий по профессии рабочего или должности служащего без изменения уровня об-

разования. 

3.3 Профессиональное обучение осуществляется по следующим образовательным 

программам: 

− программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должно-

стям служащих, направленные на профессиональное обучение лиц, ранее не 

имевших профессии рабочих или должности служащего; 

− программы переподготовки рабочих, служащих, направленные на професси-

ональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего или должность 

служащего, в целях получения новой профессии рабочего или новой должно-

сти служащего с учетом потребностей производства, вида профессиональной 

деятельности; 

− программы повышения квалификации рабочих, служащих, направленные на 

профессиональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего или 

должность служащего, в целях последовательного совершенствования про-

фессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся профессии рабо-

чего или имеющейся должности служащего без повышения образовательного 

уровня. 

 

4. Общие принципы организации образовательной деятельности 

4.1 Образовательный процесс в Учреждении осуществляется в течение всего кален-

дарного года.  

4.2 Учебная нагрузка и продолжительность учебных занятий определяются в акаде-

мических часах. Длительность одного академического часа составляет 45 минут. Между 

занятиями делается перерыв длительностью 5 минут для отдыха и проветривания помеще-

ний. 

4.3 Обучение проводится на русском языке. 

4.4 Продолжительность обучения определяется календарным учебным графиком вы-

бранной образовательной программы. 
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4.5 Обучение проводится в очной, очно-дистанционной и дистанционных формах. 

Порядок электронного обучения с использованием дистанционных образовательных тех-

нологий регламентируется отдельным локальным нормативным актом.  

4.6 Режим доступа к системе дистанционного обучения Образовательной организа-

ции для обучающихся осуществляется круглосуточно, с понедельника по воскресенье.  

4.6 Правила приема обучающихся в Учреждение регламентируются отдельным ло-

кальным нормативным актом. 

4.7 Учреждение самостоятельно в выборе форм, технологий, средств и методов обу-

чения в пределах, определенных законодательством Российской Федерации. 

4.8 Продолжительность освоения образовательных программ определяется Учре-

ждением самостоятельно путем разработки и утверждения календарных учебных графиков 

и зависит от нормативно установленных сроков (при наличии), но не менее 6 часов.  

4.9 В Учреждении устанавливаются следующие виды учебных занятий: лекции, 

практические занятия, семинарские занятия, тренинги (в т.  ч. компьютерные), учебные 

стрельбы, консультации. 

4.10 Режим проведения учебных занятий определяются календарным учебным гра-

фиком и расписанием занятий, утверждаемых директором Учреждения. 

4.11 Формы, периодичность, порядок текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации обучающихся, а также порядок и формы проведения итоговой аттеста-

ции регламентируются отдельным локальным нормативным актом. 

4.12 При условии успешного освоения образовательной программы обучающиеся 

получают документ, подтверждающий обучение в Учреждении, форма которого регламен-

тируется отдельным локальным нормативным актом. 

4.13 Порядок и основания перевода, отчисления, восстановления обучающихся ре-

гламентируются отдельным локальным нормативным актом.  

4.14 Положение о порядке оформления, возникновения, приостановлении и прекра-

щении отношений между ЧУ ДПО «Феникс» и обучающимися и (или) родителями (закон-

ными представителями) несовершеннолетних обучающихся регламентируются отдельным 

локальным нормативным актом. 

 

5. Заключительные положения 

5.1 Настоящее Положение утверждается директором ЧУ ДПО «Феникс» и вводится 

в действие со дня его утверждения. 
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5.2 Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Общим собранием 

работников и принимаются на его заседании. 

5.3 Настоящее Положение действует бессрочно до замены его новым Положением, 

принятым на Общем собрании работников ЧУ ДПО «Феникс».  
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